
 

 

  

Plano estratégico Câmara Municipal de Aquiraz 
 
Missão 
 
Representar os interesses da população de Aquiraz, promovendo o desenvolvimento sustentável e 
a qualidade de vida dos munícipes, por meio de uma gestão transparente, eficiente e participativa. 
 
Visão 
 
Ser uma Câmara Municipal referência em governança, transparência e participação cidadã, 
contribuindo para o desenvolvimento de Aquiraz como uma cidade sustentável, justa e próspera. 
 
Objetivos Estratégicos 
 
. Transparência e Participação Cidadã: Implementar mecanismos de transparência e participação 
cidadã, como audiências públicas, consultas públicas e plataforma de participação online. 
. Gestão Eficiente: Implementar um sistema de gestão eficiente, com foco na redução de custos, 
aumento da produtividade e melhoria da qualidade dos serviços. 
. Desenvolvimento Sustentável: Promover o desenvolvimento sustentável de Aquiraz, por meio da 
implementação de políticas públicas que priorizem a proteção do meio ambiente, a economia 
circular e a inclusão social. 
. Representação dos Interesses da População: Fortalecer a representação dos interesses da 
população de Aquiraz, por meio da criação de comissões temáticas e da realização de audiências 
públicas. 
 
Estratégias 
 
. Comunicação Eficaz: Implementar uma estratégia de comunicação eficaz, com foco na 
transparência e na participação cidadã. 
. Capacitação e Desenvolvimento: Promover a capacitação e o desenvolvimento dos servidores da 
Câmara Municipal, com foco na gestão eficiente e na representação dos interesses da população. 
. Parcerias e Colaborações: Estabelecer parcerias e colaborações com outras instituições públicas 
e privadas, com foco no desenvolvimento sustentável e na representação dos interesses da 
população. 
. Avaliação e Monitoramento: Implementar um sistema de avaliação e monitoramento, com foco na 
gestão eficiente e na representação dos interesses da população. 
 
Ações 
 
. Realizar audiências públicas: Realizar audiências públicas, para que os cidadãos possam se 
manifestar sobre os projetos e políticas públicas. 



 

 

Implementar um sistema de gestão eficiente: Implementar um sistema de gestão eficiente, com foco 
na redução de custos e aumento da produtividade. 
. Promover a capacitação e o desenvolvimento dos servidores: Promover a capacitação e o 
desenvolvimento dos servidores da Câmara Municipal, com foco na gestão eficiente e na 
representação dos interesses da população. 
 
Indicadores de Desempenho 
 
Nível de satisfação dos cidadãos: Medir o nível de satisfação dos cidadãos com os serviços 
prestados pela Câmara Municipal. 
Redução de custos: Medir a redução de custos e o aumento da eficiência na gestão da Câmara 
Municipal. 
Nível de participação cidadã: Medir o nível de participação cidadã nas audiências públicas e na 
plataforma de participação online. 
Desenvolvimento sustentável: Medir o desenvolvimento sustentável de Aquiraz, por meio da 
implementação de políticas públicas que priorizem a proteção do meio ambiente, a economia 
circular e a inclusão social. 


